CREFITO13

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DO MS

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS DE
CONFECCAO DE UNIFORMES
Processo n2 12/2018

1-OBIJETO

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica especializada nos
servicos de confec¢do de uniformes sob medida para os servidores do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 132 Regido.

2 — JUSTIFICATIVA

2.1 Justifica-se a compra pela necessidade de padroniza¢do das vestimentas a fim de facilitar
a identificacdo de seus funcionarios pelos visitantes.

3 — DAS ESPECIFICAGOES E EXECUGAO DOS SERVICOS

3.1 Todos os uniformes devem ser sob medida e de acordo com as especificacdes e
condi¢Oes constantes na tabela abaixo:

Item Objeto Quantidade

01 CAMISA FEMININA MANGA CURTA: tecido misto de composicdode | 17
60% a 73% de algoddo com poliéster, gramatura 120g/m? a | unidades

170g/m?, cor azul claro. Modelagem acinturada com duas pences na
frente e duas pences nas costas. Gola aberta esporte. Abotoamento
frontal composto por 7 (sete) botdes com 3 botdes agrupados na
regido do busto para evitar exposicdio e demais botdes
equidistantes. Botdes embutidos por vista falsa. Vista falsa com
detalhe de 0,5 cm da cor azul ndutico no comprimento. Vista interna
dos botdes e viés em cor azul ndutico (cor da calga). Parte interna do
colarinho em azul nautico. Detalhe de 0,5cm da cor azul nautico na
vista da manga. Os aviamentos utilizados (linhas e botdes) deverao
obedecer a mesma cor do tecido.
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02

CAMISA FEMININA MANGA %: tecido misto de composicao de 60%
a 73% de algoddo com poliéster, gramatura 120g/m? a 170g/m?, cor

azul claro. Modelagem acinturada com duas pences na frente e duas
pences nas costas. Gola aberta esporte. Abotoamento frontal
composto por 7 (sete) botdes com 3 botdes agrupados na regido do
busto para evitar exposicdo e demais botdes equidistantes. Botdes
embutidos por vista falsa. Vista falsa com detalhe de 0.5cm da cor
azul nautico no comprimento. Vista interna dos botdes e viés em cor
azul nautico (cor da calga). Parte interna do colarinho em azul
nautico. Detalhe de 0,5cm da cor azul ndutico na vista da manga. Os
aviamentos utilizados (linhas e botdes) deverdo obedecer a mesma
cor do tecido.

05
unidades

03

CAMISA FEMININA MANGA COMPRIDA: tecido misto de
composi¢ao de 60% a 73% de algoddao com poliéster, gramatura

120g/m? a 170g/m?, cor azul claro. Modelagem acinturada com duas
pences na frente e duas pences nas costas. Gola aberta esporte.
Abotoamento frontal composto por 7 (sete) botGes com 3 botdes
agrupados na regido do busto para evitar exposicdo e demais botdes
equidistantes. Botdes embutidos por vista falsa. Vista falsa com
detalhe de 0,5cm da cor azul nautico no comprimento. Vista interna
dos botdes e viés em cor azul nautico (cor da calga). Parte interna do
colarinho em azul nautico. Detalhe de 0,5cm da cor azul nautico na
vista dos punhos. Os aviamentos utilizados (linhas e botGes) deverao
obedecer a mesma cor do tecido.

05
unidades

04

CAMISA MASCULINA MANGA CURTA: tecido misto de composicao

de 60% a 73% de algoddao com poliéster, abotoamento frontal com
botdes da mesma cor do tecido com dois botdes de reserva na
barra, gramatura 120g/m? a 170g/m? , cor azul claro. Corte reto.
Gola aberta esporte. Os aviamentos utilizados (linhas, botdes)
deverdao obedecer a mesma cor do tecido. Abotoamento frontal
composto por 7 (sete) botdes embutidos por vista falsa. Vista falsa
com detalhe de 0,5cm da cor azul ndutico no comprimento. Vista
interna dos botdes e viés em cor azul ndutico. Parte interna do
colarinho em azul nautico. Detalhe de 0,5cm da cor azul nautico na
vista dos punhos. Os aviamentos utilizados (linhas, botdes) deverao
obedecer a mesma cor do tecido.

06
unidades
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05 CALCA SOCIAL FEMININA: tecido de composi¢cdo de 93% a 97% de | 27
poliéster com minimo de elastano, gramatura 247g/m? a 250g/m?, | unidades

cor azul ndutico. Cds largo e transpassado com 1 botdo e ziper. Cada
funciondria poderd escolher a modelagem entre corte reto, flare ou
slim. Os bolsos deverdo ser opcionais. Os aviamentos (linhas,
botdes, ziper) utilizados deverdo obedecer a mesma cor do tecido.

06 CALCA SOCIAL MASCULINA: tecido de composicdao de 93% a 97% de | 06
poliéster com minimo de elastano, gramatura 247g/m? a 250g/m?, | unidades

cor azul ndutico. Corte reto. Bolsos frontais. Fechamento frontal
com ziper. Os aviamentos (linhas, botdes, ziper) utilizados deverao
obedecer a mesma cor do tecido.

3.2 A CONTRATADA deverd apresentar o catalogo de cores dos tecidos conforme
especificacdes da tabela acima para confeccionar as pecas pilotos que deverdo ter as
medidas da Coordenadora do Conselho;

3.3 Todos os tecidos deverao ser de uso profissional, confortavel, flexivel, durdvel e de alta
resisténcia;

3.4 A Contratada deverd oferecer as opcdes de modelagem de calga feminina entre corte
reto, flare ou slim, sendo os bolsos frontais e/ou traseiros também da preferéncia da
servidora, ndo podendo a Contratada cobrar um valor diferente para estes detalhes.

3.5 Os prazos maximos para apresentacao de provas de qualquer item serd de até 5 (cinco)
dias uteis apds a solicitacdo da CONTRATANTE;

3.6 Caso os uniformes sejam de tamanho padronizados, a CONTRATADA devera entregar um
conjunto de calca e camisa, feminina e masculina, para aprovacdao da Coordenadora do
CREFITO-13;

3.7 Caso a prova ndo seja aceita pelo setor responsavel pela fiscalizacdo do Contrato, deverd
ser apresentada nova prova, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis;

3.8 Os trabalhos de confec¢cdo das demais unidades somente deverdo comecar apds a
aprovacao das pecas pilotos;

3.9 O prazo de entrega de todos os uniformes devera ser de até 30 (trinta) dias, contados a
partir da aprovacdo das provas apresentadas;

Rua 25 de Dezembro, 13 - Centro -CEP: 79000-061 - Campo Grande/MS
Site: www.crefito13.org.br - E-mail: crefito13@crefito13.org.br — Fone: 3321-4558


mailto:crefito13@crefito13.org.br

CREFITO13

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DO MS

3.10 Cabera a CONTRATADA os trabalhos de afericdo das medidas de cada funciondrio para a
confeccdo das vestimentas;

3.11 Se a CONTRATADA trabalhar com moldes padronizados, devera esta disponibilizar pecas
de todos os tamanhos para que os funciondrios possam verificar seu tamanho;

3.12 Ficam a cargo da empresa Contratada, efetuar os ajustes que se fizerem necessdrios
para que o uniforme esteja em perfeita condicao de uso. Apds a devida entrega sera
agendado data e hora, na sede do CREFITO-13, para a verificacdo e realizacdo dos ajustes
necessarios. Em casos especiais, podera a CONTRATANTE encaminhar seus funcionarios para
o local onde serao feitos os ajustes, contanto que isto ndo interfira negativamente na rotina
do CREFITO-13;

3.13 A garantia do produto sera de 90 (noventa) dias, a contar da data de entrega definitiva
e total de todos os uniformes;

3.14 O recebimento provisério ou definitivo do objeto do contrato ndo exclui a
responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execucdo do
objeto contratado.

4 — LOCAL DE ENTREGA

4.1 Os uniformes solicitados deverdo ser entregues na sede do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 132 Regido, localizado a Rua 25 de Dezembro, 13 -
Centro - Campo Grande/MS - CEP 79002-061, de segunda a sexta feira, no horario das 09h00
as 16h00.

5 - PROPOSTA
5.1 A empresa contratada deverd apresentar em sua proposta:

5.1.1 Cotacgdo de precgo unitario e total, em moeda Real, incluidas todas as despesas relativas
a transporte, encargos, tributos de qualquer natureza, despesas diretas ou indiretas,
relacionadas com o fornecimento do presente objeto desta licitacdo;

5.1.2 Serdo consideradas as propostas apresentadas por e-mail, via postal ou entregue
mediante protocolo na sede do CREFITO-13.

6— OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA EMPRESA CONTRATADA

6.1 A CONTRATADA deverda entregar qualquer material/servico, nas quantidades
especificadas, de acordo com a demanda, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a
contar da data da aprovacdo das pecas pilotos pelo Fiscal do Contrato;
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6.2 A CONTRATADA devera substituir os uniformes entregues com eventuais defeitos de
confeccdo no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da data do recebimento da notificacdo
formal do CONTRATANTE;

6.3 E obrigacdo da CONTRATADA, todos os tributos, contribuicdes fiscais que incidam ou
venham a incidir, direta e indiretamente, sobre o servi¢o contratado, mao-de-obra, despesas
operacionais e administrativas;

6.4 A CONTRATADA deverda manter sigilo dos dados e informagdes a que tiver acesso e
ceder ao CONTRATANTE o direito patrimonial, a propriedade intelectual de toda e qualquer
documentacdo e produtos gerados, logo apds o recebimento definitivo dos servicos
prestados;

6.5 A CONTRATADA devera manter o preco unitdrio dos materiais/servigos descritos no item
3 por até 1 (um) ano;

6.6 A CONTRATADA deverd obedecer aos padrdes exigidos para a confeccdo, inclusive
guanto as cores, tipo e gramatura do tecido, acabamento e demais requisitos necessarios a
perfeita execucdo dos servigos contratados;

6.7 A CONTRATADA devera reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto do contrato em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da
execucdo ou de materiais empregados;

6.8 Manter, durante a contratacdo, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

6.8 Cumprir o que determina o art. 27, V da Lei n. 8.666/93, que trata da proibi¢cdo de
trabalho noturno perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho
a menor de quatorze anos, salvo na consolidacdo de aprendiz;

6.9 Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes e
responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de infracdes a que houver dado causa,
bem como por eventuais agdes trabalhistas;

6.10 Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarias nos servigcos, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, conforme disposto no artigo 65, inciso Il, § 19;

6.11 Nao transferir em hip6tese alguma este instrumento contratual a terceiros;
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6.12 A CONTRATADA sujeita-se as disposicdes do Cdédigo de Protecdo e Defesa do
Consumidor, instituido pela Lei n. 8.078, de 11 de setembro de 1990, podendo o
CONTRATANTE, a critério da Administracdo, representar contra a fornecedora sempre que
identificar falhas, vicios e defeitos nos uniformes.

7 — RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Além das demais obrigacdes e responsabilidades expressamente previstas no contrato e
das decorrentes da natureza do ajuste, deverd o CREFITO-13:

7.1.1 Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente
Identificados;

7.1.2 Prestar todas as informacgdes e esclarecimentos que os empregados da CONTRATADA
encarregados da execugdao dos servicos venham a solicitar para o desenvolvimento dos
trabalhos;

7.1.3 Exercer a fiscalizacdo dos servicos por intermédio de servidores especialmente
designados;

7.1.4 Proceder ao pagamento do contrato, na forma e no prazo pactuados;

7.1.5 Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com este Termo de
Referéncia;

7.1.6 Proporcionar todas as condicdes necessarias ao bom andamento da prestacdo dos
servigos contratados;

7.1.7 Notificar, por escrito, a contratada, ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

7.1.8 Notificar, por escrito, a contratada, a disposicio de aplicacdo de eventuais
penalidades, garantido o contraditério e a ampla defesa;

7.1.9 O CREFITO-13 ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Contrato, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados;

7.1.10 A quantidade dos servicos previstos sob demanda, constituird mera expectativa em
favor da licitante vencedora, posto que depende de necessidade iminente, ndo estando o
CREFITO-13 obrigado a realiza-la em sua totalidade e ndo cabendo a CONTRATADA pleitear
gualquer tipo de reparacao.
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8 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas caracterizard a
inadimpléncia da CONTRATADA, sujeitando-se, dentre outras, as penalidades aplicaveis
conforme Art. 87, Lei 8.666/93;

8.2 Caberd ao Ordenador de Despesas, apés o devido processo legal, garantido o
contraditdrio e a ampla defesa, decidir pela aplicagao da san¢do administrativa cabivel.

9 - DA VIGENCIA DO CONTRATO

9.1 A vigéncia contratual é de 01 (um) ano, a partir da data de assinatura do mesmo,
renovavel uma vez por igual periodo.

10 - ACEITE E PAGAMENTO

10.1 O pagamento devido pela CONTRATANTE processar-se-a mediante a apresentacao da
Nota Fiscal por parte da CONTRATADA, bem como de boleto bancario ou indicagdao dos
dados bancdrios da CONTRATADA para que seja efetuado o crédito devido, em até 05 (cinco)
dias;

10.2 Constatada qualquer divergéncia ou irregularidade na documentacdo, esta sera
devolvida a CONTRATADA para as devidas correcoes. A nota fiscal em desacordo com o
exigido ndo serd paga até que a FORNECEDORA providencie sua correcao ou substituicao,
ndo ocorrendo, neste caso, qualquer alteracdo no valor a ser pago pelo CREFITO-13;

10.3 O CREFITO-13 nado se responsabilizara pelo pagamento de nenhum adicional decorrente
de qualquer operacdo realizada junto a rede bancdria, como por exemplo, taxas, multas,
entre outros.

NEUSA FELIX DE AZEVEDO
Coordenadora Geral do CREFITO-13

Aprovado por:

RODRIGO LUCCHESI CORDEIRO
Diretor Tesoureiro do CREFITO-13
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